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والعلوم  ال���ك���ريم  ال����ق����ران  ج��ام��ع��ة 
العلم  ق����اع  م���ن  ق��ل��ع��ة  الإس���ام���ي���ة 

والمعرفة والإيمان 
التعليمية  الم���ؤس���س���ة  ه����ذه  ت���ق���وم 
ورسالة  م��ه��م  دور  ب����أداء  العظيمة 
مؤسسات  من  نظيراتها  عن  متميزة 
نهجها  في  الأخ��رى  العالي  التعليم 
وكل  وطابها  وأساتذتها  ومنهجها 

العاملين بها 
ت��ه��ت��م الج���ام���ع���ات وتح�����رص على 
العصر  علوم  من  المستحدث  تأصيل 
الحدود  لأبعد  والاستفادة   ، الحديث 
الحضارة  وتكنولوجيا  وسائلها  من 
الآنية وتتسابق كافة الإدارات والمراكز 
والكليات لاستفادة من  المتخصصة 
الجامعة  اختطته  ال��ذي  النهج  ه��ذا 
في  الأداء  وتحسين  العمل  لتطوير 
إدارةالقبول  وأح��رزت  الم��ج��الات،  كل 
العلمية  الشؤون  بأمانة  والتسجيل 
والعلوم  ال���ك���ريم  ال���ق���رآن  ب��ج��ام��ع��ة 
لتأخذ   ، ال��س��ب��ق  ق��ص��ب  الإس��ام��ي��ة 
الجامعة  أج��ه��زة  مقدمة  ف��ي  موقعاً 
التي بدأت تنحوهذا النحو وتسعي 
العصر  وس����ائ����ل  م����ن  ل���اس���ت���ف���ادة 
طاب  نتائج  بأرشفة  والتكنولوجيا 
 ، الكترونياً  ومعلوماتهم  الجامعة 
الأضابير  كميات  ع��ن  والاس��ت��غ��ن��اء  

التي  الضخمة  والم��ل��ف��ات  ال��ورق��ي��ة 
الدواليب  ع���ش���رات  ت���زح���م  ك���ان���ت 
والخزانات الورقية مساحات كبيرة 
في  كلها  لتكون  مكاتبها  ومن  منها 

قرص صغير . 
حفل اكتمال عمل الأرشفة :

مناسبة  التاريخية  المناسبة  وبهذه 
المعلومات  أرش���ف���ة  ع��م��ل  اك���ت���م���ال 
القبول  إدارة  أقامت  الطاب  ونتائج 
الشؤون  لأمانة  التابعة  والتسجيل 
رعاية  بالجامعة حفاً تحت  العلمية 
ال��دك��ت��ور س��ل��ي��م��ان عثمان  الأس���ت���اذ 
مركز  بقاعة  الج��ام��ع��ة  م��دي��ر  محمد 
بحوث القرآن   الكريم والسنة النبوية 
وبحضور نائب المدير الأستاذ أحمد 
المدير  وم��س��اع��د   ، س��ل��م��ان  س��ع��ي��د 
الأستاذ  المجتمع  وخ��دم��ة  للتقويم 
ن��وري��ن ، ووكيل  إب��راه��ي��م  ال��دك��ت��ور 
أحمد  سيد  أحمد  معاوية  الجامعة 
وأعضاء  الكليات  العمداء  وبعض   ،
هيئة     التدريس وثلة من العاملين 
من  وض��ي��وف  الإدارات  مختلف  ف��ي 

خارج الجامعة .
الأستاذ  ع��ب��ر  ب��الح��ف��ل  كلمته  وف���ي 
الدكتور سليمان عثمان مدير الجامعة 
عن شكره لشركة )باك هورس( التي 
أسهمت في إخراج هذا العمل المرضي 

للعاملين بالجامعة، والمشرفين عليه ، 
أشهد  ب���أن  : سعيد  ق��ائ��اً  وأض����اف 
أهمية  أولي  وأنا  الإنج��از  ختام هذا 
يعبر  ال��ذي  المعلومات  حفظ  برنامج 
عن تاريخ التطور وخطوات التحديث 
حفظ  لبرنامج  ب��أن  وأك��د  بالجامعة، 
الوثائق أهمية كبيرة لكل المستفيدين 
بجهد  ت��ق��دم  وخ���دم���ة   ، ب��الج��ام��ع��ة 
م��ت��زاي��د بم���رور ال��زم��ن، الأم���ر الذي 

 ، الم��ش��روع  ه��ذا  أهمية  م��ن  يضاعف 
مجال  في  كذلك  أهميته  إل��ى  وأش��ار 
وضغط  أداء  ف��ي  وال��س��ام��ة  الأم����ن 
الوثائق الذي يعد مؤشراً لاستقرار 
والتطوير .وأوضح أن من مزايا هذا 
المشروع توفير الجهد والوقت وهذا 

أكبر قيمة كذلك .
تحقيق الجودة الشاملة والتميز :

الشيخ  المنعم  عبد  الدكتور  وأوض��ح 

العلمية  ال����ش����ؤون  أم�����ين  ع���ث���م���ان 
بالجامعة في كلمته التي خاطب بها 
تغيير  في  ب��دأت  الجامعة  أن  الحفل 
نظام  تطبيق  إط����ار  ف��ي  سياستها 
الجودة الشاملة وصولًا لهذا الهدف 
التحسين  الأم���ر  ه���ذا  يتطلب  ح��ي��ث 
الجامعة  إدارات  ك��ل  ف��ي  الم��س��ت��م��ر 
لأن  وأن��واع��ه��ا؛  أش��ك��ال��ه��ا  بمختلف 
التحسين المستمر يؤدي إلى تحقيق 
الج����ودة وال����ذي ي���ؤدي إل���ى التميز 
الله  ب��إذن  الاعتماد  شهادة  به  لتنال 
ذكر  الغاية  ه��ذه  ولتحقيق   ( تعالى 
ب���أن الح��وس��ب��ة ف��ي الج��ام��ع��ة بدأت 
ب��الم��رت��ب��ات، واس��ت��خ��راج ال��ن��ت��ائ��ج ، 
وتسجيل الطاب وفق برامج محكمة 

والتغيير  ال��ت��ع��دي��ل  ف��ي��ه��ا  ي��س��ت��م��ر 
وصولًا لتحقيق الهدف المنشود .

وأشار إلي أهداف الأرشفة الالكترونية 
عام  منتصف  في  فكرتها  بدأت  التي 
2007م والتي من أهمها حفظ نتائج 
النتائج  استخرج  وتسهيل  الجامعة 
وأكد أن العمل مازال مستمراً لمرحلة 
ما بعد الأرشفة لإتقان الأداء . في ختام 
كلمته أعرب عن عظيم شكره وتقديره 
للأخ الأستاذ الدكتور  معاوية أحمد 
العلمية  ال��ش��ؤون  أم���ين  س��ي��دأح��م��د 
ال��س��اب��ق؛ لأن ه��ذا ال��ع��م��ل   والجهد 

الذي بذل كان تحت إشرافه.       
إدارة القبول والتسجيل :

الدكتور عباس حمزة محمد من إدارة 
التسجيل والقبول أشاد بهذا النظام 
العمل،  في  حديثة  نقلة  يعتبر  ال��ذي 
التي  الإيجابيات  بعض  وأش��ارإل��ى 
منها اختصار عاملي الزمان والمكان 
حيث تم في هذه المرحلة فقط أرشفة 
أكثر من عشرين ألف ورقة كانت ترقد 
الآن  تحولت  دواليب  عشرة  وتحجز 
لتكون   � المتقدم  الإنج��از�  هذا  بفضل 
الدكتور  الأخ  وق��ام  في قرص صغير 
عباس بعرض نماذج قديمة من نتائج 
طاب الجامعة في السنوات السابقة 

ثم أرشفتها إلكترونيا.

جامعة القراآن الكريم والعلوم الاإ�شلامية تحتفل باكتمال المرحلة الاأولى من م�شروع الاأر�شفة الالكترونية 

 مــديــر الجــــامعــــة يـوؤكــــد اأهـــميـة الم�شــــروع ل�شغـــط المعلـــومــات اإلكتــرونيـــا

اإدارة القبـ�ل والت�صجـيل بال�صـ�ؤون العلميـة ت�صبـق الإدارات الأخـرى لتحقيـق هـذا الإنجـاز الع�صـري الحـديث

} وق��د تح��دث ع��ن الاقتصاد الإس��ام��ي في 
أن��دون��ي��س��ي��ا واس��ت��ه��ل ح��دي��ث��ه ب��ق��ول��ه مرت 
المرحلة  في  مراحل  بعدة  أندونيسيا  بنوك 
الأولى: وكانت تتضمن خمسة مبادئ متمثلة 
ف��ي ال��وح��دة والإن��س��ان��ي��ة ال��ع��ادل��ة والمهذبة 
الاجتماعية،  والشعبية  اندونيسيا  واتح��اد 
أندونيسيا،  لشعب  الاجتماعية  وال��ع��دال��ة 
على  مبنياً  الاقتصادي  التشكيل  ك��ان  هكذا 
ولكن   ، الذكر  الآنفة  والم��ب��ادئ  الأس��س  ه��ذه 
فشل هذا النظام في ترقيه مستوى المعيشة 
للشعب الأندنوسي. أما المرحلة الثانية فهي 
إلى  أدت  التي  والاش��ت��راك  الاقتصاد  مرحلة 
الثالثة هي مرحلة  دمار الاقتصاد، والمرحلة 
المرحلة  أما  الرأسمالي،  الليبرالي  الاقتصاد 
الرابعة والحالية فهي ازدواج بين الاقتصاد 
الرأسمالي والإسامي، والبنوك الاندنوسية 
الربوي  التقليدي  بالنظام  يتعامل  بعضها 
وب��ع��ض��ه��ا ي��ت��ع��ام��ل ب��ال��ن��ظ��ام الإس���ام���ي 
تقدمها  المتقدمه وسبب  الشرعية  وضوابطه 

هو إلقاء التعامل الربوي.
 }  النظام الإس��ام��ي هو ال��ذي ي��ؤدي إلى 

الرفاهية:
ال��ن��ظ��ام الإس��ام��ي ه��و النظام     وق���ال إن 
الرفاهية  إل��ى  بالناس  ي��ؤدي  ال��ذي  الوحيد 
دون شك ؛ ذلك لأن النظام الإسامي منهجه 
الإسامي  الاقتصاد  وحالياً ضوابط  رباني، 
معاماتهم  ف���ي  الم��س��ل��م��ين  غ��ي��ر  يقتبسها 
سبيل  على  الشرعية  ال��ض��واب��ط  ويطبقون 
المثال ألمانيا وبريطانيا بعض بنوكها تتعامل 

بالنظام الإسامي.
السودان بلد متقدم :

  } وذكر في حديثه قائاً:
في  ي��ع��ج��ب��ن��ي  ال�����ذي  إن   

تطبيقه  ه���و  ال���س���ودان 
ل����ن����ظ����ام الاق����ت����ص����اد 
الإس�����������ام�����������ي ف���ي 
ومصارفه  اقتصاده 
الأخرى  والج��وان��ب 
السودان  أن  وأرى 
أكثر  يتقدم  سوف 
م���ن ه����ذا الح���ال 
ه���ذا  ون���ف���س   ،
ينطبق  الح�����ال 

الإسامي  النظام  طبقت  إذ  أندونيسيا  على 
وستكون   ، والم�����ص�����ارف  الاق���ت���ص���اد  ف����ي 
ثروات  بها  لأن  متقدمة  دول���ة  أندونيسيا 
في  ال��س��ودان  وأن  كبيرة،  وطبيعة  بشرية 
تأسيسه  التقدم  وس��ر  متقدم  بلد  ت��ص��وري 
ما شاهدته  اقتصادي إسامي، وهذا  لنظام 
المركزي،  السودان  لبنك  بالأمس  زيارتي  في 
وس��م��ع��ت ت��وض��ي��ح��اً ب����أن ك���ل ال��ب��ن��وك في 
السودان تطبق النظام الإسامي، وأتمنى أن 

ننقل هذه التجربة الممتازة.
}  تعاون علمي:

وتطرق إلى إن جامعة مولا ورمان لديها كلية 
لاقتصاد، وهنالك تخصص اقتصاد إسامي 
فقط  تخصص  ب��ل  قسماً  يشكل  ليس  ولكن 
وتدرس بعض المواد التي تتعلق بالإقتصاد 

وأضاف   ، الدراسية  الفصول  في  الإسامي 
اقتبس  لكي  للسودان  زائ���راً  جئت   : بقوله 
الخطط الدراسية التي طبقتها جامعة القرآن 
وحسن  الترحيب  على  وأشكرهم  ال��ك��ريم،  
الكرم والضيافة والجهد الذي بذلوه، وجامعة 
مع  تربوياً  علمياً  تعاوناً  مولا ورمان عقدت 
لتكون نموذجاً مثالياً  الكريم  القرآن  جامعة 

في برنامج الاقتصاد الإسامي.
}   على المسلمين التضامن والتكافل:

ال�����دول الإس��ام��ي��ة م��ح��ارب��ة الظلم    ع��ل��ى 
ال��ت��ي يمارسها  الاس��ت��ع��م��اري وال��س��ي��اس��ات 
ال��ي��ه��ود وم��س��اع��دة ش��ع��ب ف��ل��س��ط��ين لنيل 
تتحد  أن  الإسامية  الدول  استقالهم وعلى 
تتفرق قوة المسلمين  وب��دون الاتح��اد سوف 
كل  في  والتكافل  التضامن  المسلمين  وعلى 

المجالات.

مدير جامعة مول وارمان الأندوني�سية لــ )نور المثاني( : 

القت�صــــاد الإ�صــــلامي يحـــقـق الرفــاهيـة لجــميـــع ال�صعـــــ�ب

لج��ام��ع��ة ال���ق���راآن ال��ك��ريم ع��اق��ات طيبة ب��الج��ام��ع��ات الأخ����رى ول��ه��ا ال��ع��دي��د م��ن التعاون 

والتفاقات الم�ستركة ، وفي ذات الإط��ار زار وفد جامعة مول ورمان الندوني�سية 

ب��رئ��ا���س��ة م��دي��ر الج��ام��ع��ة خ���ال ���س��ه��ر ي��ول��ي��و ج��ام��ع��ة ال���ق���راآن ال���ك���ريم والعلوم 

الإ�سامية والهدف من هذه الزيارة التبادل العلمي بين الجامعتين وخا�سة 

في مج���ال الق��ت�����س��اد الإ���س��ام��ي ولق��ت��ب��ا���س تج��رب��ة ج��ام��ع��ة ال���ق���راآن الكريم 

النظرية والعلمية. التقت )نور المثاني( البروف�سور اأحمد عارفين مدير 

ج��ام��ع��ة م����ول ورم�����ان الن��دون��ي�����س��ي��ة رئ��ي�����س ال���وف���د ال����زائ����رواأج����رت معه 

الحديث التالي ..

ال�صــــ�دان بلــــد متقــــــدم 

و�صر تقدمه القت�صــاد الإ�صـــــلامي

اأمـين ال�ص�ؤون العلمية : 

تطبيق هذا النظام 

يح�صن العمل 

وي�ؤدي اإلي تحقيق 

الج�دة والتميز

{ التربية في أوسع معانيها تعني عمليات النمو التي 
يمر بهاا الإنسان منذ طفولته إلى نضجه ليتكيف مع 

بيئته المادية والاجتماعية.
التربوية  المؤثرات  المعنى يشمل جميع  هذا   
منتظمة  بصورة  الفرد  لها  يتعرض  التي  والثقافية 
وموجهة من مؤسسات تربوية متخصصة كالمؤسسات 
التعليمية ، أو بصورة غير منتظمة من جميع وسائط 
ووسائل  كالأسرة  المجتمع  في  الاجتماعية  التنشئة 
ينتج  فما  وغيرها  والجمعيات  والنوادي   ، الاتصال 
عنه تنمية الشخصية في اتجاه إيجابي مرغوب فيه 

يتحقق به خير الإنسان والمجتمع.
المعنى  ه��ذا  يتضمن  الإسامية  التربية  ومفهوم   }
ويزيد عليه ، لأنها نظام متكامل له أصوله وضوابطه 
منهاج  وهي   ، المسلم  الإنسان  تنشئة  في  وإجراءاته 
وخطة  عمل  وخطة  وخطة شعور  فكر  خطة  له  حياة 
الشخصية  لبناء  واضحاً  منهجاً  يجعلها  سلوك مما 
المتكاملة والتربية الإسامية مسؤولية الفرد والمجتمع 
بكل مؤسساته ، والإطار الفكري الذي يرتبط بمفاهيم 
التي  والقيم  المبادئ  إل��ى  يستند  الإسامية  التربية 
أتى بها الإسام ، والتي رسم لها بوضوح عدداً من 
الإجراءات والطرائق العملية التي يؤدى تنفيذها إلى 

سلوك المسلم سلوكاً يتفق وعقيدة الإسام. 
التربية  { والتربية الأخاقية ركيزة مهمة من ركائز 
الإيمان  ق��وة  ع��ن  يعبر  الخ��ل��ق  الإس��ام��ي��ة لأن حسن 
ويؤدي دوراً بارزاً في تكوين روح الخير في الإنسان ، 
وينمي وعيه بوحدة الحياة الاجتماعية وتقدم المجتمع 

والحضارة الإسامية. 
{ على ضوء هذا التوضيح الموجز للتربية والأخاق 
الإس��ام��ي��ة ي��ط��رح ال���س���ؤال الآت����ي: م��ا م���دى رسوخ 
السلوك الخلقي الإسامي في مجتمعنا؟؟ في تقديري 
يتطلب  مما  للغاية  محبطة  السؤال  هذا  عن  الإجابة 
ج��ه��داً ت��رب��وي��اً خ��ارق��اً ل��غ��رس ج���ذور وق��ي��م التربية 
ورغم  مجتمعنا.  في  الإسامية  والأخ��اق  الإسامية 
جهود الدعاة والعلماء إلا أن الناتج ضعيف والواقع 
قناعات  بتكوين  إلا  ذلك  يأتي  ولن  المنال،  عن  يتباعد 
عقلية ووجدانية لدى النشء والشباب،  بأن هذه القيم 
أقوم وهذا  التي هي  التي تهدي  ، وهي  الأفضل  هي 
التي تشجع  المواقف  تتوفر ظروف  أن  يتطلب  بدوره 
الإسامية  الأخ��اق��ي��ة  للمبادئ  العمل  تطبيق  على 
،  حتى يصبح  بتدرج وساسة  المستمرة  والممارسة 
المبدأ التربوي الأخاقي الإسامي معبراً عن وجداننا 

وحاً لجميع مشكاتنا.

العدد )التا�شع( �شعبان 1431هـ �لمو�فق له �أغ�سط�س 2010م

وقفات تربوية
د. زهراء أحمد محمد أحمد 

هذه القيم .. هي الأفضل


