
حــــوار 4

      نبذة تعريفة  عن 

المركز – الن�ش�أة والطور ؟

ج: ب�سم الله الرحمن الرحيم وال�سلاة وال�سلام 

على اأ�شرف المر�سلين : �سيدنا محمد وعلى اآله 

و�سحبه ومن تبعهم باإح�سان اإلى يوم الدين . 

فى البدء  لوتحدثنا عن ن�ساة مركز الطالبات 

ن�ساأة  عن  اأولًا  نتحدث  اأن  لابد  بالجامعة 

النواة  كانت   فقد  الكريم،   القراآن  جامعة  

الكريم  القراآن  كلية  هى  للجامعة  الاأولى  

طلاب، وكان ذلك فى عام 1981م ، وفى العام 

اأمدرمان  العلمي الذي �سم  1983م قام معهد 

نف�س  وفى  العربية  واللُغة  ال�شريعة  كليتى 

العام  اأن�سئ بالمعهد ق�سم خا�س بالطالبات 

وال�شريعة  العربية  اللغة  كليتى  اأي�ساً  وبه  

التعليم  ثورة  قيام  وعند  1990م  العام  وفى 

للمعهد  القراآن  كلية  �سم  تم  العالي  

جامعة  م�سمى  تحت  العلمي 

والعلوم  الكريم  االقراآن 

الن�ساأة  ومنذ  الاإ�سلامية 

الكليات  عدد  كان  الاأولى  

خم�ساً  الطالبات  بمركز 

وهى كلية القراآن الكريم 

والقانون  ال�شريعــة   –
 – والاإعـــلام  الدعوة   –
الاقت�ساد وكليـــة اللغــة 

العربية ». 

    ماذا عن تطور مركز 

والاإنجازات  الطالبات 

التي �سهدها ؟ 

فى  الطالبات  مركز  �سهد  ج: 

كبيراً  تو�سعاً  الاأخيرة   الاآونة 

كليات  اأن�سئت  2008م  العام  ففى   :

جديدة بالمركز )مدر�سة الاأل�سن- كلية التربية 

وكلية   – واأدبية  علمية   – باأق�سامها المختلفة 

الدرا�سات الاجتماعية : كما يُعدٌّ مبنى المكتبة 

اإذ  الطالبات؛  لمركز  حقيقية  اإ�سافة  الجديد 

اإنه ي�ستوعب المكتبة والكليات الجديدة ، كما 

انه حقق انفراجاً  ملمو�ساً فى قاعات الدر�س 

القراآن  ا�ستغلت لحلقات  كبيرة  م�ساحة  ووفَر 

، وقد بقي اأن تق�سم اإلى عدد من الاأق�سام؛ حتى 

يكون  لكل حلقة مكان خا�سَ حتى تحقق بيئة 

تعليمية  هادئة ومريحة ال�سيء  الذي يدفع 

القراآن  تح�سيل  في  اأف�سل  م�ستوى  بتحقيق 

حيث  للجامعة  مماثلة  �سورة  هو  المركز   ).

يتكون من عدة وحدات .

العلمية  ال�سوؤون  )وحدة  التالى  النحو   على 

 . والح�سابات  المكتبة   – الطالبات  �سوؤون   –
واإدارية  مالية  �سوؤون  ووحدة  �سحية،  وحدة 

 ).

    د. نادية من المعلوم اأن البيئة الجامعية 

الاأكاديمي  الا�ستقرار  فى  فاعلة  ب�سورة  ت�سهم 

اإن بيئة  اأي مدى يمكن القول  للطلاب ، فاإلى 

مركز الطالبات تخدم هذا  الغر�س ؟. 

البيئة  لتح�سين  كثيرة  م�ساع  هناك  ج: 

جزاهم   – الاإدارية فهمَ  بالتعاون مع ال�سوؤون 

وي�سعون  احتياجاتنا  –يتفهمون  خيراً  الله 

تحتاج  الوحدات  تلك  اأن  غير   ، لحلها  معنا 

التحتية؛  بنياتها  في  وتطوير  دعم  اإلى 

لتتمكن من اأداء مهامها ب�سورة اأف�سل ، كما 

اأن اإدارة الجامعة اأعطت مو�سوع البيئة  اأهمية 

خا�سة، فقد تم  تكوين مكتب خا�س بتح�سين 

بيئة الجامعة عموماً ونتمى اأن نرى له دوراً 

فاعلًا في هذا الاأمر .

 ، بها  الجمالية  النواحى  يخ�س  فيما  اأي�ساً 

نعمل  الاآن  نحن   – الح�سن  والوجه  والخ�شرة 

على ت�سجير مركز الطالبات وقد كانت هناك 

اأ�سجار كبيرة ولا يوجد بها ظل فقمنا بقطعها 

وا�ستبدلناها باأ�سجار ذات ظل . 

       الخدمات داخل مركز الطالبات ؟

ج: اأولًا : مركز الطالبات يتكون من موقعين : 

الموقع )اأ( وي�سم كلية الاقت�ساد – علوم اإدارية 

العربية.  اللغة   – والقانون  ال�شريعة   –
القراآن   – التربية  كلية  وي�سم  )ب(  والموقع 

 – الدعوة والاإعلام ومدر�سة الاأل�سن   – الكريم 

ففي مجال الخدمات اأولًا : دورات الميـاه 

»اأ«  المـــوقع  فى  يوجـــد  حيـث 

وحدتـــان  من دورات الميــاه 

وحـدة بها )16( واأخــرى  بها 

)12( وتمت �سيانتها قريباً، 

الحقيقي  الم�سكـل  ولكن 

حيـث  »ب«  الموقــع  في 

يوجـد به نقـ�س كبير في 

وكذلك  الميــاه،  دورات 

فكوًنت  المــاء؛  في  �سح 

�سوؤون  عميد  من  لجنة 

كلية  وعميد  الطــلاب، 

واآخرين  والاإعلام  الدعـو 

المياه  قطوعات  لدرا�سة 

والحمد  لله حُلت م�سكلة المياه 

ولكن مازال نق�س الدورات قائما ، كذلك هناك 

كذلك   ، المركز  داخل  الكافتريات  فى  نق�س 

لدينا ا�ستراحة واحدة بكل موقع للاأ�ساتذة ، 

كذلك الوحدة ال�سحية لم ت�سهد اأي تطور، ولا 

�س . يوجد بها طبيب متخ�سً

     هناك ظاهرة جديدة بالمركز األا وهي وجود 

خارج  والم�شروبات  الاأطعمة  لبيع  اأك�ساك 

المركز ماذا اأنتٍ قائلة في هذه  الظاهرة ؟ 

اإقبال الطالبات على �شراء الوجبة من  اإن  ج: 

عن  الر�سا  عدم  عن  يعبر  قد  الاأك�ساك  هذه 

الخدمات داخل كافتريا الجامعة ، وقد يكون 

رغبة فى الخروج خارج اأ�سوار المركز بغر�س 

التغير اأو الترويح ، المهم فى الاأمر اأن وجود 

هذه  الاأك�ساك ي�سكًل ظاهرة غير مرغوب فيها 

من قبل  الكثيرين فى المركز ، وهناك  م�ساع 

وتعوي�س  لاإزالتها  الاخت�سا�س  جهات  مع 

اأ�سحابها فى اأماكن اأخرى .

     ماذا عن تدريب القوى العاملة ؟ 

التنمــيـــة  مـــركــــز   نعـــــم  ج: 

يتــــــــولى  الـــــذى  هـــــــــو 

التـــــــدريـــب  عمليـــــــــــة 

هـــيــــــــل  لتـــــــــــــاأ ا و

وقـــــد اأقيمـــــــت عــــــدة 

للم�ســـــجــــلات  دورات 

والمــــوظفـــــــــــــــات ، 

كــــذلــــك اأقُيـــــــمــــــت  

للعـــــامـــــــــلات  دورة 

»النظافـــــــــة   عـــــــــن 

ى  م�ســـــــــــــــــتــــــو و

ال�سيـــافــــــــــة« وقــــــــد 

ا�ستـــــوعبـت هـذه الــدورة 

وهى  العامــــلات  مــــن   )7(

اإذا ماقورنت بعدد العاملات  ن�سبـــة �سئيلـــة 

داخل المركز ، فالتدريب عموماً ي�سير ب�سورة 

طيبة ولكن نطمع فى المزيد 

      الا�ستقرار الاأكاديمي ؟

ج: بحمدالله فاإن مركز الطالبات ي�سهد ا�ستقرارا 

اكاديمياً ،فالخلافات التنظيمية اأو  ال�سيا�سية 

في اأو�ساط الطالبات محدودة، اأو تكاد  تكون 

التعبير،  �سح  اإن  موؤثرة  غير   اأو  معدومة، 

�سيا�سية  ممار�سات  اأو  عنف  اأعمال  توجد  ولا 

هادئة  تعليمية  بيئة  يحقق   مما  مزعجة؛ 

اإ�سهاماًفاعلًا  يُ�سهم  الاأ�ستاذ  ووجود  وم�ستقرة 

لدينا  الاكاديمى حيث لايوجد  التح�سيل   فى 

نق�س فى الا�ساتذة واإن وجد فهو قليل ويعو�س 

عن طريق التعاون رغم اأننا لا نحبَذ  الاعتماد 

اأن  يمكن  المعين  الاأ�ستاذ  لاأن  التعاون؛  على 

باعتباره  دوره  يوؤدى  فهو  كثيراً؛  عليه  يعول 

فى  منه  الا�ستفادة  كما يمكن  وتربويا  اأ�ستاذا 

تنبناه  الذى  المجتمع  خدمة  برنامج 

الجامعة .

       فيما يخــــ�س  رعـــاية  

الطلاب ما الدور الذي يقوم 

الطالبات لخدمة  به مركز 

الط�لبة ؟ 

وحــــــــــدة  هنــــــاك  ج: 

مخت�ســة في هـــذا ال�ساأن 

�ســــوؤون  وحـــــدة  وهي 

وهـــــي   الطـالبـــــــــات 

تقـــــــوم بعمــــل عظيــــم 

فـــــــي المــجــال التربوي 

وال�ســـــــحي والثــقـــــافي 

فطالبـــــة  والريـــــــــا�سي 

من  حظاأ  الكريم تجــد  القراآن 

الرعاية اأوفـــر من الطالبات فى 

الجامعـــــات الاأخــــــــرى ، فهنــــــاك 

متابعــــــــــــة  لاحتيـــــاجــــــات الطالبـــات 

الـحــــرم  فى  وتوجيههــــــن  وم�ساكلـهـــــــن 

)الدخلية(  ا ل�سكن  الجامــــعـي  وكــــذلك فى 

وتقـــوم وحــــدة  �ســــــوؤون الطـــالبات بجهد 

مقدًر في هذا الجانب، وكذلك هناك مجموعة من 

معلمات القراآن الكريم تُ�سهم  في اأمر التوجيه 

اأمر  والتوعية وقد قمن بتكوين لجنة  تتولى 

ت�سدر  اللاتى  للطالبات  والاإ�سلاح  الدعوة 

منهن مخالفــــات  فى الــــزَى،  اأو في ال�سلوك 

عامة ، كما اأن بع�س الاأ�ساتذة يقومون بدور 

تربوي  من خلال المحا�شرات . 

اأنتٍ قائلة في ختام هذا         د. نادية ماذا 

اللقاء ؟  

الجاد  للعمل  ن�سعى  نحن   الختام  في  ج 

فى  الاأف�سل  تحقيق  اإلى  ونهدف  المتوا�سل 

لكتاب  نكون  خداماً  اأن  ونرجو  الجوانب  كل 

الم�ساعدة  فى  ناأمل  وحقيقة   . مخل�سين  الله 

باأرائهم  بالجامعة  العاملين  جميع  من 

من   �سمعة خير  يوقد  من  فاإن  ومقترحاتهم،  

الذى يقف  مكتوف  الاأيدى وهو ي�سب الظلام 

.

الحمد  قيمة  القيم  تر�سيخ  اإلى  كذلك  نهدف 

فاأعمال الب�شر تزداد بالحمد، و�سكر الله يفتح  

لنا اأبواب الزيادة والرفعة .

كُمْ(. ) لَئِن �سَكَرْتُمْ لاأَزِيدَنَّ

التقت �صحيفة نور المثانى د. نادية عبد العظيم – مدير مركز الطالبات واأجرت معها الحوار  التالى :

معهد اأمدرمان  العلمي هو النواة الأولى لمركز الطالبات 
تخرجت في جامعة الخرطوم كلية التربية ق�سم العلوم تخ�س�س كيمياء اأحياء فى العام 1982م .

. عملت فى المدار�س الثانوية الخرطوم القديمة – الخرطوم الجديدة .

نالت �سهادة الماج�ستير 1993م وتم تعينها مبا�شرة محا�شرة فى جامعة القران الكريم والعلوم الاإ�سلامية – تخ�س�س علوم تربوية .

عملت باإدارة �سوؤون الطالبات بجامعة القراآن .

نالت �سهادة الدكتوراة فى اأ�سول التربية لعام 2006م من جامعة القراآن الكريم .

عملت مديرة لمركز الطالبات من العام 2006م اإلى  الاآن .

لديها ثلاث من البنات واثنين من البنين .

�لخلافات �لتنظيمية  و �ل�سيا�سية في �أو�ساط �لطالبات محدودة �أو تكاد تكون معدومة 

المـــــركـــــــز هـو 

�صــــورة  مماثلـــــــة 

للجـــــامعـــــــة

اأجراه : محمد جعفر نايل -ق�سمة اأحمد خليفة

ت�سوير: �سامر عو�ض ال�سيد مالك 

العدد )الرابع( �صفر 1431هـ- يناير 2010م

وجود  الأك�صاك خارج 

 ظاهرة 
َ

كل المركزً �صَّّّّّّّّّّّّّّّ

غير مرغوب فيها  لدى 

الكثيرين فى المركز


