
6نور نور المثانيالمثاني متابعات

أ. النور أحمد محمد

د. محمد أحمد حمدتو

 أولًا- استطلعنا محمد عثمان عن الخدمات المتمثلة 
للعاملين  النقابة  قدمتها  التي  التموينية  السلع  في 
العالمين  رب  لله  الحمد    : قائلًا  فأجاب  بالجامعة 
استطعنا نحن في النقابة توفير عدد » 11 » سلعة 
للعاملين هي )السكر ، الزيت ، اللبن ، الأرز ، العدس 

، الدقيق الأول القمح ، دقيق 
زادنا ، بليلة عدسي ، كبكبي 
رمزية  وب��أس��ع��ار   ( ب��ل��ح   ،
وهنالك  بالتقسيط  والبيع 
التقسيط  رف�����ض�����وا  م�����ن 
وحسب رغبة الأف��راد داخل 
نقدًا  ال��ب��ي��ع  تم  الج��ام��ع��ة 
وخدمة  متعاونون  فهنالك 
وكذلك  وم��راب��ط��ون  وطنية 
تسليمهم  ف��ت��م  م��راج��ع��ون 

ب��دف��ع الم���ق���دم ن��ص��ف ح��ص��ة ال���ف���رد ال��ع��ام��ل داخل 
الجامعة حرصًا منا لعدم حرمهم من خيرات النقابة 
داخل الجامعة عدد  الواحد  الفرد  بأن نصيب  علمًا 
أربعة أكياس سكر وزن 10 كيلو مع العلم أن  عدد 
المفترض  وم��ن   )1213  ( الجامعة  داخ��ل  العاملين 
توفير المقدار الكافي  من محفظة قوت العاملين »« 
بنك العمال الوطني وولاية الخرطوم »« بواقع : 11 
: سلعة بسعر 500 جنيه وتم تقديم مقترح لرئيس 
المحفظة بتقسيم الوزن حسب رغبة العاملين داخل 
الكريم  الأخ  م��ع  الات��ف��اق  تم  لله  والح��م��د  الجامعة 
والأخ  الضعيف  شخصي  قبل  من  المحفظة  رئيس 
الكمية  بتوفير  سعيد  علي  دكتور  النقابة  رئيس 
فردًا   681 المشروع  من  استفادوا  والذين  المطلوبة 
بزيادة 181 فردًا من المستهدفين في الدفعة الأولى 
العاملين  من  يرغب  لمن  التسجيل  باب  فتحنا  لذلك 
الكبير  الإقبال  أن  ، ونحسب  المعروضة  السلع  في 
على السلع أسبابه أسعار  السلع الرمزية مقارنة 
بواقع البلد ، أخيرًا أتقدم بشكري لإدارة الجامعة 
علمًا  معاوية  دكتور  والوكيل   ، المدير  نائب  والأخ 
بأنه أسهم ودعم بصورة كبيرة ترحيل هذه السلع 
في  ساعد  من  كل  وأشكر  للعاملين  وصولها  حتى 

إنجاح هذا المشروع  .
ووجدنا الأخت أسماء حسين الموظفة بالمكتبة فرع 

السلع  أخ��ذ  ف��ي  الراغبين  جموع  وس��ط  الطالبات 
وسألناها عن رأيها في هذه السلع فقالت : ) لا شك 
أن العاملين بالجامعة كانوا يطمحون في أكثر من 
ذلك لأن المواد أو السلع بسيطة في عددها ولم تكف 

ربع العاملين بالجامعة ( .
وي���ق���ول ع��ل��ي ع��ج��ب ال�����دور- 
-السلع  ال��ع��ل��ي��ا  ال����دراس����ات 
زمانها  ف��ي  ج���اءت  التموينية 
بسيطة  أن���ه���ا  ي�ل�اح���ظ  ول���ك���ن 
وأطالب  ك��ب��ي��رة  وأق��س��اط��ه��ا 
الأقساط  وع��دد  الكمية  ب��زي��ادة 
ت��وف��ي��ر السلع  ال��ن��ق��اب��ة  وع��ل��ى 

بأسعار مخفضة أكثر من ذلك
كلية  حامد  عائشة  الخ��ال��ة  أم��ا 
الدعوة والإعلام فقالت : ) الحمد 
لله أخذت السكر والشاي والزيت والدقيق والأسعار 

مناسبة مقارنة بأسعار السوق المطروحة (.
قدمت  النقابة   (  : للجامعة  المنتسبين  أح��د  وق��ال 
للعاملين بالجامعة ما حقق نسبة 90% من الرضا 
وذلك لمن نال نصيبه من حصة السلع التي أتيحت 
وذلك مقارنة بتاجر التجزئة فالفرق في السعر كبير 
أما المقارنة مع تاجر الجملة فليس هنالك فرق مالي 
رمضان  ف��ي  الأه��م خصوصًا  وه��و  السكر  ف��ي  إلا 
وكيفية السداد على أقساط وتخصم من المرتب هذا 

رغم  العاملين  رض��ا  حقق  ما 
مهمة  أخ��رى  سلع  هنالك  أن 
المثال  سبيل  على  تتوفر  ل��م 
سلعة الصابون ، وعن نفسي 
هذه  ل��ل��ج��ام��ع��ة  ك��م��ن��ت��س��ب 
الخ��دم��ة م��ن ال��ن��ق��اب��ة حققت 
وجزاكم  لي  بالنسبة  الرضا 

الله خيرًا ( .
حمدتو  أحمد  محمد  ويقول 
والتميز-  الج����ودة  م��رك��ز   –

أن السلع جاءت في وقت مناسب والكميات كانت 
مقدرة ولكن طريقة التوزيع كان فيها خلل نرجو أن 

يعالج ويتواصل المشروع
الدراسات العليا - إن السلع  أكد معتصم محمد – 

واقترح  رمضان  احتياجات  توفير  في  ساعدتهم 
العمل  م��واق��ع  السلع  حسب  ت��وزي��ع  أم��اك��ن  تعدد 
تستمر  أن  أتمنى  وق��ال  الختلفة  الجامعة  بمواقع 

النقابة في توفير السلع وزيادة عدد الأقساط.
بكلية  موظفة   – التيجاني  وقالت الأستاذة عائشة 
القرآن الكريم : ) أرجو أن تكون السلع هذه شهرية 
وبسعر أقل وذلك لإرضا العاملين بالجامعة ، وقالت 
مضيفة أرجو من النقابة إنشاء مركز دائم لتوزيع 
السلع بدون مشقة بالإضافة إلى توفير احتياجات 

المدرسة لأبناء العاملين أو ما يعادله نقدًا (.
ويقول محمد التوم هذا عمل إيجابي أدخل الفرح 
والسرور في نفوس العاملين ونتمنى أن يتواصل 

وإدخال سلع جديدة
وتحدثت إلينا الأستاذة فاطمة عبد الرحمن أستاذة 
الاقتصاد الإسلامي قائلة : ) الأشياء التي جلبتها 
ال��س��وق خاصة  ب��أس��ع��ار  م��ق��ارن��ة  النقابة مم��ت��ازة 
 ، السوق  سعر  بنصف  للعاملين  ط��رح  فقد  السكر 
يكون  أن  أرج��و  للنقابة  شكرها  عن  معربة  وقالت 
هنالك متجر ثابت تقدم فيه جميع السلع للعاملين 
عن  المعيشة  أعباء  لتخفيف  وذلك  مناسبة  بأسعار 

العاملين بالجامعة (.
مركز دراسات الاقنصاد  أشاد الوليد محمد نور – 
الإس�ل�ام���ي- ب��ج��ه��ود ال��ن��ق��اب��ة ف��ي ت��وف��ي��ر السلع 
المناسب  بالسعر  بالجامعة  للعاملين  ال��ض��روري��ة 
التوزيع تحتاج  عملية  وق��ال 
منسوبي  لأن  ت��ن��ظ��ي��م  إل����ى 
الجامعة ينتشرون في مواقع 

مختلفة
وأخيرًا تحدث إلينا أ. النور 
المكتب  أم��ي�ن  م��ح��م��د  أح��م��د 
شاكرًا  للنقابة  الاج��ت��م��اع��ي 
على  الم��ث��ان��ي  ن���ور  صحيفة 
نحن   (  : ق���ائ�ل�اً  اه��ت��م��ام��ه��ا 
بصدد توفير مزيد من السلع 
مدار  على  السلع  ستكون  ال��ل��ه  وب���إذن  للعاملين 
العام عبر بطاقة تموينية تصرف لجميع العاملين 
بالجامعة وذلك لتخفيف أعباء المعيشة عن العاملين 

بجامعة القرآن الكريم والعلوم الإسلامية.

 النقابة هي كيان مهمته الأساسية الدفاع عن مصالح العاملين وحقوقهم المادية والمعنوية وتوحيد مواقفهم ، والمصالح المادية هي 
رفع الأجور والمنح ، وتحسين ظروف العمل )  الأمن ، النظافة ( وتوجيه الخدمات الاجتماعية والتدخل لدى صناديق التأمينات 
الاجتماعية والتقاعد ، والمصالح المعنوية هي الاتحاد والتضامن بين العمال وضمان تمثيل العمال لدى هيئات الدولة ، وإصدار 
قوانين تحمي حقوق العمال والتفاوض مع المستخدمين لتحسين ظروف العمل وتسوية النزاعات التي كانت بين العاملين وأرباب 
العمل واللجوء إلى الإضراب عند فشل المفاوضات ولا شك أن العمل النقابي يشجع على الحوار والتشاور والتضامن والانسجام 
بين العمال ، في المساحة التالية نسلط الضوء على واحد من إنجازات النقابة المادية والمعنوية لمنتسبي جامعة القرآن الكريم 

والعلوم الإسلامية فهيا نبحر في هذا الاستطلاع 

رئيس محفظة قوت العاملين يعد بتوفير الكميات المطلوبة من السلع
الأمين الاجتماعي للنقابة: ستكون السلع على مدار العام عبر بطاقة تموينية للعاملين

نقابة العاملين بالجامعة توفر ال�سلع الرم�ضانية ب�أ�سعار رمزية وبالتق�سيط

النقابة قدمت 
للعــــــــاملين 

بالجامعة ما حقق 
90% من الرضا

موظفة:  العاملون 
بالجامعة كانـوا 
يطمحـون لأكثر 
مــــــن ذلـــــك

عــاملــة: الأسعــار 
منــاسبـــــة 

مقــارنـة بأسعــار 
الســوق 

استطلاع:  نهى حامد عبد الرحمن ، ومحمد جعفر

العدد )34( رم�ضان 1433هـ الموافق له �أغ�سط�س 2012م 


