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ت�شدر عن مركز �لإنتاج �لإعلامي و�لتدريب ) ق�شم �لتدريب (�شحيفة �شهرية �شاملة العدد )24(ذو �لقعدة 1432هـ �لمو�فق له �أكتوبر 2011م 

مدير الجامعة: نسبة تعديل حقوق العاملين قد تصل إلى %90    

مجلس الأساتذة بالجامعة يجيز مشروع لائحة منح لقب )أستاذ كرسي(

علماء  أجراها  التي  الدراسات  اهتمت  لقد 
القيادي  نم����اذج  ع��ل��ى  المح���دث���ون  الإدارة 
إلى عدد من السمات  إلى الوصول  الناجح 
القائد  ال��ت��ي تم��ي��ز  ال��س��ل��وك��ي��ة وال��ن��ف��س��ي��ة 
منظمته  وأه���داف  لأه��داف��ه  المحقق  الناجح 
معنيون  أننا  وبما  الناجح.  غير  القائد  عن 
بالنظر في المجتمع المسلم والذي يختلف عن 
المجتمعات الغربية التي كانت الملهم لمنظري  
القيادة  الغرب، وتتسم  في  الإدارية  القيادة 
قيادة سوية  بأنها  الإس��ام  توجيهات  وفق 
القيادة  ف��ي  ال��س��وي  الاتج���اه  ه��ذا  ويتمثل 
رسوله  مخاطبًا  تعالى  قوله  في  الإسامية 
قائد  باعتبار  عليه وسلم  الله  الكريم صلى 
نَ اللّهِ لِنتَ  مِّ فَبِمَا رَحْمَةٍ  الأمة الإسامية  ) 
واْ مِنْ  لَهُمْ وَلَوْ كُنتَ فَظّاً غَلِيظَ الْقَلْبِ لَانفَضُّ
حَوْلِكَ فَاعْفُ عَنْهُمْ وَاسْتَغْفِرْ لَهُمْ وَشَاوِرْهُمْ 
لْ عَلَى اللّهِ إِنَّ اللّهَ  فِي الَأمْرِ فَإِذَا عَزَمْتَ فَتَوَكَّ

لِيَن ( آل عمران159 يُحِبُّ الْمتَُوَكِّ
أو  الأس��اس��ي��ة  توجهاته  ف��ي  الإس���ام  عني 
القيادة  مقومات  بإرساء  الفكري  تراثه  في 
تبارك  الله  ووص��ف  وأخاقياتها  السوية 
عليه  الله  صلى  الرسول  شخصية  وتعالى 

كَ لَعَلى خُلُقٍ عَظِيمٍ ( القلم4. وسلم ) وَإِنَّ
الكريم  ال��ق��رآن  بجامعة  ال��ق��ي��ادات  وتتمتع 
ونشكر  الصفات  بهذه  الإسامية  والعلوم 
حل  على  والعمل  بالعاملين  اهتمامهم  لهم 
والاستجابة  الم��ادي��ة  وخ��اص��ة  مشكاتهم 
لمطالبهم التي تقدمت الهيئة الفرعية لنقابة 
مقدرة  ف��ي  ثقة  وكلنا  بالجامعة  العاملين 
ال��ق��ي��ادات ع��ل��ى تح��وي��ل ك��ل ال��وع��ود التي 
قطعتها للعاملين إلى واقع ملموس في أقرب 

فرصة ممكنة.

رئيس التحرير

ضــرورة تحــويـل
 الــوعــــود لــواقـــع

كلمـــة العــــدد 

رئي�س مجل�س الإدارة

اأ.د. اأحمد �سعيد �سلمان

رئي�س التحرير

د. عفاف عبد الله اأحمد
 وَالْقُرْاآنَ الْعَظِيمَ((

ِ
ثَان بْعاً مِنَ الَْ   ))وَلَقَدْ اآتَيْنَاكَ �سَ

)الحجر 87(
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تحتوي مكتبة 

الطالبات على ع�سرة 

اآلف عنوان لخدمة 

التخ�س�سات المختلفة

الر�سوم الدرا�سية �سبــح 

يطارد الأ�سـرة ال�سودانيـة 

ولكـــــن.......

الدكتور  م��دي��ر الج��ام��ع��ة  الأس��ت��اذ  أك��د فضيلة 
إبراهيم نورين في كلمته بأن النقابة شرعية منذ 
يتعدى  بل  فقط  خدمية  ليست  وأنها  تكوينها، 
دوره����ا ذل���ك ب��ك��ث��ي��ر.ج��اء ذل���ك خ���ال مخاطبته 
الجمعية العمومية الطارئة الأولى التي عقدتها 
القرآن  بجامعة  العاملين  لنقابة  الفرعية  الهيئة 
بأم  الشهداء  بقاعة  الإسامية  والعلوم  الكريم 

درمان.
جامعة  ه��ي  ال��ك��ريم  ال��ق��رآن  جامعة  أن  م��ؤك��دًا 
تكون   لاب��دأن  لذلك  الله  لكتاب  بحملها   رسالية 
متميزة في شتى الفنون وكل من يعمل بالجامعة 
المناسبة   الله  وه��ذه  كتاب  أن يعمل وفق  يجب 
يعمل  م��ن  ل��ك��ل  نستمع  ح��ت��ى  س��ان��ح��ة  ف��رص��ة 
يبدأ من  والتأصيل في هذه الجامعة  بالجامعة 
هذا اللقاء وقد أثنى مدير الجامعة على النقابة 

من  العديد  طرحت  وأنها  شرعيتها  على  مؤكدًا 
من  الكثير  لتصويب  دعوة  المهمة وهي  المسائل 
من  العاملين  ح��ق��وق  بتعديل  وع��د  وق��د  الأم���ور 
20إل���ى 90% إل��ى ج��ان��ب ت��ق��ديم خ��دم��ات أفضل 
الخطط  تفصيل  إلى  المدير   ��ه  وجَّ كما  للعاملين 
ترابط  إلى ض��رورة  ودع��ا  تنفيذها  يسهل  حتى 

العاقات بين العاملين .
وأوضح بأن النقابة تبحث عن حقوق العاملين 
وغيره.  النقدي  البديل  لتوفير  جهودها  وتبذل 
الاجتماعية  ال��ن��اح��ي��ة  ع��ل��ى  ب��ال��ت��رك��ي��ز  وط��ال��ب 
على  م��ح��ص��ورًا  ي��ك��ون  وألا  الصحي  وال��ت��أم��ين 

شركة شوامخ بل يتعداه إلى شركات أخرى. 
سعيد  علي  الدكتور  من  كا  اللقاء  خاطب  كما 
أثرت  و  المكاتب  أمناء  و  الفرعية  النقابة  رئيس 
قدمها  ال��ت��ي  التوجيهات  م��ن  ال��ع��دي��د  الجلسة 

مسيرتها  ف��ي  تسهم  وال��ت��ي  للنقابة  الح��ض��ور 
وسعيها لبلوغ الغايات التي تنشدها

وإدارة  بالجامعة  العاملين  نقابة  توصلت  كما 
الجامعة على اتفاق بإجازة لائحة جديدة وذلك في 
اجتماع جمع بين الإدارة والنقابة لاستحقاقات 
شملت كافة الاستحقاقات وحددت بفئات محددة 
النقدي  البديل  دف��ع  على  الإدارة  واف��ق��ت  وكما 
العام  م��ن  المستحقين  ال��ت��دري��س  هيئة  لأع��ض��اء 
2005إلى العام2007م ، وساد الرضا بين النقابة 
من  الشديد  الحرص  النقابة  والتمست  والإدارة 
وعبرت  العاملين  استحقاقات  دفع  على  الإدارة 
وحسن  الإدارة  لاستجابة  رضائها  عن  النقابة 
الدكتور علي سعيد  به  ما صرح  وذلك  تعاونها 
رئيس نقابة العاملين بالجامعة ل� )نور المثاني(. 
)البقية ص 3( 

مدير الجامعة يعد العاملين بالمزيد من الحقوق وتقديم خدمات أفضل
في الجمعية العمومية الطارئة لنقابة العاملين بالجامعة 

مدير الجامعة

الكريم  القرآن  بجامعة  الأس��ات��ذة  أج��از مجلس    
والعلوم الإسامية مشروع لائحة منح لقب أستاذ 
امتياز )أستاذ كرسي( وأجيزت الائحة بعد إبداء 
بالذكر  والجدير  المجلس  أعضاء  من  الملحوظات 
قد  العلمية  للكراسي  الأس��اس  النظام  أن مشروع 
سبقت به جامعة القرآن الكريم والعلوم الإسامية 
كل الجامعات في إجازة مثل هذا المشروع ويعتبر 

هذا مفخرة للجامعة.
الأساس  النظام  أن مشروع  إلى  الإش��ارة  وتج��در 
برنامج  وه��و  2011م  1432ه���  العلمية  للكراسي 
تخصصات  أح���د  ف��ي  متخصص  ع��ل��م��ي  ب��ح��ث��ي 
المعرفة بالجامعة تحت إشراف عالم متميز وتمت 

إجازة المشروع بعد إدخال التعديات فيه 
كما نظر المجلس في اجتماعه عددًا من الموضوعات 
كلية  نتائج  مناقشة  فيه  تم  ما  أب��رز  ومن  المهمة، 
التخصص  ال��ع��ل��ي��ا وإج�����ازة درج����ة  ال����دراس����ات 
إجازة  كما تم  لعدد ستة طاب  العليا)الدكتوراة( 
لطالبين  الأول��ى)الم��اج��س��ت��ي��ر(  التخصص  درج���ة 
وأجيزت أيضًا نتائج الدبلوم العالي في الشريعة 
. وقد أرجاء  والقانون والدعوة والفكر الإسامي 
المجلس النظر في عدد من الموضوعات إلى جلسة 
العلمي  التفرغ  إج��ازة  لائحة  مشروع  مثل  لاحقة 
منح  لائحة  السبتية(ومشروع  )الإجازة  بالجامعة 
الدورة  ح��ض��ور  ف��ي  وال��ن��ظ��ر  الفخرية  ال��درج��ات 
التدريبية باعتبارها شرطًا للترقي لدرجة الأستاذ 
الم��س��اع��د ب��ع��د الح��ص��ول ع��ل��ى درج���ة التخصص 

العليا )الدكتوراة(.

مجلس الأساتذة بالجامعة 
يجيز مشروع لائحة منح 

لقب )أستاذ كرسي(
أمين  عثمان  الشيخ  المنعم  عبد  الدكتور  أعلن 
الاستعدادت  اك��ت��م��ال  ع��ن  العلمية  ال���ش���ؤون 
2011م  الج��دي��د1432�1433ه���  ال��دراس��ي  للعام 
للفصل  الدراسة  نهاية  ستكون  قائاً  2012م   ��
الخميس  يوم  في  الله  شاء  إن  الأول  للدراسي 
25/صفر/ 1433ه� الموافق له19/يناير/2012م 
الشؤون  أمانة  من  الصادر  للتقويم  وفقًا  ه��ذا 
التقويم  بين  التتطابق  عدم  حالة  وفي  العلمية 
الهجري والميادي يتم العمل بالتقويم الميادي. 
ونسأل الله أن يوفقنا حتى ننعم بفصل دراسي 

مستقر.
وأشار إلى أنه قد تم عقد امتحان القرآن الكريم 
يوم  في  الجدد  للطاب  الأول  ال��دور  التحريري 
عشرة  الثانية  ال��س��اع��ة  2011/9/25م  الأح���د 
صباحًا كل طالب في كليته وتمت إجرءات الكشف 
الطبي في الفترة من الاثنين 9/26 إلى الخميس 

وبداية  ال��ط��اب  ع��م��ادة  ل���دى  2011/9/29م 
في  الناجحين  للطاب  الجديد  للعام  التسجيل 
امتحان القرآن الكريم يوم الأحد 5/ذي القعدة 
1432ه� الموافق له 3/أكتوبر/2011م وسيكون 
هناك امتحان دور ثان للراسبين،وعلى الطالب 
التسجيل  ع��ن��د  ال��ت��ال��ي��ة  الم��س��ت��ن��دات  إح��ض��ار 
)الشهادة السودانية، شهادة المياد أو التسنين 
وشهادة   ، السكن  ، شهادة  الجنسية  ، شهادة 
حسن سير وسلوك وشهادة القيد المدني »أصل 
.وستبدأ  فوتوغرافية  صور  أرب��ع  وص��ورة«م��ع 
ي��وم الأح��د 12/ذي القعدة  الله  ب��إذن  ال��دراس��ة 
التسجيل  ،وينتهي  2011/10/10م  الم��واف��ق 
يوم الخميس 2011/10/13م وستكون  بنهاية 
بداية عطلة عيد  الأضحى المبارك الخميس 7/

ذي الحجة 1432ه� الموافق له الثالث من شهر 
نوفمبر وتنتهي في يوم 2011/11/12م .

الشؤون العلمية تعلن عن اكتمال الاستعدادت للعام الدراسي الجديد

نورين  إبراهيم  الدكتور  الأستاذ  غادر 
الكريم  ال��ق��رآن  م��دي��ر جامعة  إب��راه��ي��م 
للمملكة  ال��ب��اد  الإس��ام��ي��ة  وال��ع��ل��وم 
فعاليات  لحضور  السعودية  العربية 
جائزة  تقيمه  ال���ذي  ال��دول��ي  الم��ؤتم��ر 
سعود  آل  عبدالعزيز  بن  نايف  الأمير 
العالمية للسنة النبوية وعن الدراسات 
الإس��ام��ي��ة الم��ع��اص��رة ب��ال��ت��ع��اون مع 
جامعة الإمام محمد بن سعود الإسامية 
 � الآث��ار   � التكفير)الأسباب  ظاهرة  عن 
ال��ع��اج(، تح��ت رع��اي��ة خ��ادم الحرمين 
الشريفين الملك عبد الله بن عبد العزيز 
آل سعود في الفترة من 20�23 سبتمبر 

الجاري بالمدينة المنورة.

مدير الجامعة 
يغادر السودان 

كل  بالنيابة  الجامعة  مدير  سلمان  أحمد سعيد  أ.د.  هنأ    
العاملين بالجامعة والطاب بمناسبة عيد الفطر المبارك جاء 
ذلك لدى مخاطبته برنامج معايدة عيد الفطر المبارك للعام 
جاء   والذي  والقانون  الشريعة  كلية  أقامته  والذي  1432ه��� 
تحت شعار  للصائم فرحتان )فرحة عند فطره ، وفرحة عند 
لقاء ربه( متمنيًا لهم حياة عملية مليئة بالعطاء في خدمة 
الله أن يبلغنا رمضان المقبل كما  القرآن وأهله وقال ندعو 
كان يفعل الصحابة رضوان الله وأضاف  ندعو الله بالخير 
للعلماء والأساتذة الذين قدموا لهذه الجامعة خير ما قدموا 
للقرآن  خدمة  الجهد  ه��ذا  منهم  يتقبل  أن  الله  فنسأل  لها 
الكريم ويجعله في ميزان حسناتهم لنمضي على قدم وساق 
في البحوث والمؤتمرات التي تقدم  وفي خدمة المجتمع في 

هذا المجال سيرت الجامعة)كلية المجتمع(  سبع قوافل إلى 
لذلك  الولايات تركت الأثر الطيب في نفوس أهلها  عدد من 
كان لابد لنا أن نخصص لهذه الخدمة شيئًا من وقتنا  لأن 
أثر هذا الخدمة يظل في وجدان الناس، داعيًا  الأساتذة وكل 
بالطاب الجدد  لبذل الجهد والاهتمام  العاملين بالجامعة  
جيدة  بصورة  الجامعة  ه��ذه  عن  الأول  الانطباع  ليأخذوا 
البرنامج  ه��ذا  على  الشريعة  لكلية  خاصة  تحية  ،موجهًا 
واحتوى برنامج المعايدة على آيات  من الذكر الحكيم تلها 
د. عباس حمزة العجب ثم كلمة الترحاب  قدمها د. الطاهر 
هذه  أن  بالعيد وبين  فيها الحضور  هنأ  الكريم ساتي  عبد 
فرحة أولى بالنسبة للمسلمين وتمنى أن يلتقي  كل الحضور 
المسابقة  م��ن  البرنامج  ه��ذا  يخلُ  ول��م  الكبرى  الفرحة  ف��ي 

التي أنعشت ذاكرة الحضور  وخرجت عن مألوف برنامج 
التي قدمها عدد  القضائية  الطرائف  إلى  المعايدة بالإضافة 
فضل  محمد  الأس��ت��اذ سمساعة  خاطب  قد  و  الأس��ات��ذة  من 
الحضور بقوله نسأل الله أن يعيد العيد والأمة الإسامية 
أكثر وحدة ونأمل أن نلتقي في أيام كلها أفراح ومسرات مع 
النقابة  كلمة  وفي  المرضى،  لكل  العاجل  بالشفاء   أمنياتنا 
الشريعة  لكلية  شكره  ق��دم  علي  سعيد  د.علي  قدمها  التي 
لتنظيمها برنامج المعايدة مقدمًا تحاياه للحضور بمناسبة 
العيد وأشار إلى مبادرة من النقابة لتكوين جمعية عمومية  
عطر  وقد  لهم  الخدمات  وتوفير  العاملين  بحقوق  للمطالبة 
المادح الصغير عروة الزين أجواء القاعة  بمدائحه المتميزة 

وختم هذا البرنامج البهيج بالدعاء. 

نائب مدير الجامعة يدعو العاملين  لبذل الجهد والاهتمام بالطلاب الجددفي برنامج معايدة عيد الفطر المبارك:

الرحلة العلمية للمدينة 

الملكية بمنطقة البجراوية 

ومنطقة الأهرامات


