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مدير الجامعة يشارك في اجتماع مجلس وزراء ولاية الخرطوم مع مديري الجامعات 

مناقشة عوامل نكسات النظام الرأسمالي و تحديد أخلاقيات السوق الحرة

تتسم القيادة وفق توجيهات الإسلام 
بأنها قيادة سوية ويتمثل هذا الاتجاه 
السوي في القيادة الإسلامية في قوله 
تعالى مخاطبًا رسوله الكريم باعتباره 
رَحْمَةٍ  فَبِمَا   ( الإسلامية   الأم��ة  قائد 
غَلِيظَ  فَظّاً  كُنتَ  وَلَوْ  لَهُمْ  لِنتَ  اللّهِ  نَ  مِّ
واْ مِنْ حَوْلِكَ فَاعْفُ عَنْهُمْ  الْقَلْبِ لَانفَضُّ
وَاسْتَغْفِرْ لَهُمْ وَشَاوِرْهُمْ فِي الَأمْرِ فَإِذَا 
يُحِبُّ  اللّهَ  إِنَّ  اللّهِ  عَلَى  لْ  فَتَوَكَّ عَزَمْتَ 

لِيَن ( آل عمران159 تَُوَكِّ الْم
الأساسية  في توجهاته  الإس�الم  عني 
الفكري بإرساء مقومات  أو في تراثه 

القيادة السوية وأخلاقياتها
صلى  ال��رس��ول  حياة  لواقع  وبالنظر 
بعده  م��ن  وخلفائه  وس��ل��م  عليه  ال��ل��ه 
يتأكد  المسلم  المجتمع  ق��ادة  بوصفهم 
الم��ط��ل��وب في  ال��ق��ي��ادة  ل��ن��ا أنّ نم���ط 
المجتمع المسلم والمنظمات التي تعمل 
النمط  ه��و  المسلمة  المجتمعات  ف��ي 
الله  صلى  الرسول  ويقول  ال��ش��وري. 
على  أم��ت��ي  تجتمع  لا   « وس��ل��م  عليه 

ضلالة« والأحاديث كثيرة.
ومن هنا تأتي أهمية الجولة التي قام 
إبراهيم مدير  إبراهيم نورين  أ.د  بها 
وإداراتها  الجامعة  لكليات  الجامعة 
المختلفة والوقوف الوضع الراهن بها 
وتلمس مشاكلها، حتى يشارك جميع 
لمعالجة  ال��ب��دائ��ل  ط��رح  ف��ي  العاملين 
ة حسنة نتمنى  المشاكل وتعد هذه سُنَّ
تستمر  أن  وتعالى  سبحانه  الله  من 
موقعة  ف���ي  ش��خ��ص  ك���ل  ي��ك��ون  وأن 
يقوم  عما  كاملة  مسؤولية  م��س��ؤولًا 
ب��ه م��ن أع��م��ال و يبتغي م��رض��اة الله 

سبحانه وتعالى 

المدير ونمط الشورى
كلمـــة العــــدد 

رئي�س مجل�س الإدارة

�أ.د. �أحمد �سعيد �سلمان

رئي�س التحرير

د. عفاف عبد الله �أحمد
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نــــــدوة 

الإعلام وحقوق 

الإن�ســـان

أخبــار وتقــاريـر
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ت�سُودُنا روح التعاون 

والإخاء ونعمل في غير 

�أوقات العمل الر�سمية

مدير  إبراهيم  نورين  إبراهيم  أ.د  شارك 
جامعة القرآن الكريم والعلوم الإسلامية 
في الاجتماع المشترك لمجلس وزراء ولاية 
الخ��رط��وم م��ع م��دي��ري الج��ام��ع��ات وذلك 
للتفاكر حول دور الجامعات في تشغيل 
الخريجين، وإمكانية استفادة الولاية من 
البحوث العلمية التي تجريها الجامعات 

في تطوير الولاية وتحديثها وتنميتها.
مدير  إبراهيم  نورين  إبراهيم  أ.د  وق��دم 
الجامعة خلال الاجتماع عرضًا لإنجازات 
وفق  العلمي  البحث  مجال  في  الجامعة 
الدراسات  كلية  أجرتها  التي  البحوث 
العليا والبحث العلمي،والبحوث المحكمة 
مركز  العلمي،وجهود  البحث  ب��ع��م��ادة 
النبوية  والسنة  ال��ك��ريم  ال��ق��رآن  بحوث 

في البحث العلمي المرتبط بعلوم القرآن 
المؤتمرات  إلى  مشيرًا  والكون  والوحي 
ال��ت��ي تناولت  وال��ن��دوات والمح��اض��رات 

قضايا المجتمع السوداني.
المدير عن الجامعة وفروعها  كما تحدث 
المنتشرة في السودان في خدمة المجتمع 
لتحقيق  ال���دول���ة  إس���ن���اد  ف���ي  ودوره������ا 
والدعوية  العلمية  المجتمع  ح��اج��ي��ات 

والخدمية. 
وتج��در الإش��ارة إل��ى أن��ه قد شاركت في 
الاج��ت��م��اع إح���دى ع��ش��رة ج��ام��ع��ة وبعد 
نقاش مستفيض من قبل الوزراء ومديري 
الجامعات توصل المجتمعون إلى العديد 
أو  هيئة  إن��ش��اء  أهمها  التوصيات  م��ن 
الجامعات  ب�ني  الشراكة  لتحقيق  مركز 

والحكومة، والتنسيق مع جامعة القرآن 
الكريم وأم درمان الإسلامية لنشر الدعوة 
عمل  بالولاية،وضرورة  المجتمع  وخدمة 
م��راك��ز وف����روع لج��ام��ع��ة ال��ق��رآن الكريم 
الخلاوى  لانتشار  النيل  ش��رق  بمحلية 
بها،ومشاركة الجامعات في وضع الخطة 
الخمسية لولاية الخرطوم 2012-2016م 
ال���ولاي���ة ح��ل��ق��ة وص���ل بين  ت��ك��ون  ،وأن 
تتولى  وأن  الأعمال،  ورج��ال  الجامعات 
الكفاءة  التدريب ورفع  الجامعات عملية 

للعاملين بالولاية.
أحمد  معاوية  أ.د  أن  بالذكر  والج��دي��ر   
وك��ي��ل الج��ام��ع��ة والأستاذ  أح��م��د  س��ي��د 
الفروع  إدارة  مدير  أحمد ضوينا  محمد 

بالجامعة رافقا المدير للاجتماع .

مجلـ�س وزراء ولايـة الخـرطـوم ي�ستمـع لإنجـازات الجـامعـة في مجـال البحـث العلمـي

الأستاذ الدكتور : إبراهيم نورين إبراهيم 

منـاف�سة قـويـة بـين 

الكتــاب الإلكتـرونـي 

والــورقـي

ال��ع��ل��وم بم��رك��ز بحوث  دائ���رة تأصيل  أق��ام��ت 
القرآن الكريم والسنة النبوية ندوة علمية تحت 
عنوان :الربا وعوامل نكسات النظام الرأسمالي 
)مقاربة إسلامية في أخلاقيات السوق الحرة( 
حيث تم خلالها مناقشة العوامل التي أدت إلى 
نكسات النظام الرأسمالي وطرحت الاخلاقيات 
ال��ت��ي يجب أن ت��س��ود ف��ي ال��س��وق الح���رة من 
منظور إسلامي، وتم  تناول هذه القضايا من 
خلال  أوراق علمية قيمة منها ورقة أ.د إبراهيم 
الكريم  ال��ق��رآن  م��دي��ر جامعة  إب��راه��ي��م  ن��وري��ن 
وال��ع��ل��وم الإس�الم��ي��ة ب��ع��ن��وان :)ال��رب��ا أنواعه 
ومضاره( ،كما قدم الدكتور بابكر موسى محمد 
ورقة  أما  الرأسمالية(  )نكسات  بعنوان  ورق��ة 
بعنوان  كانت  الباقي   عبد  بكر  أب��و  الدكتور 

)السوق الحرة والعولمة(
)البقية ص2(

في ندوة مركز بحوث القر�آن الكريم وال�سنة النبوية  

السمو مناقشة عوامل نكسات النظام الرأسمالي و تحديد أخلاقيات السوق الحرة إدري��س بدعوة من صاحب  الدين  نور  الدكتور جمال  شارك 
بالمملكة  الوطني  الح��رس  قائد  العزيز  عبد  بن  متعب  الأمير  الملكي 
العربية السعودية في فعاليات مهرجان الجنادرية )مهرجان الثراث 

الذي  ( بالسعودية  الوطني  والثقافة 
وأكبرها  المهرجانات  أرف��ع  م��ن  يعد 
التي تقام علي نطاق الوطن العربي 
والإس�ل�ام���ي وي��ع��ت��ب��ر ف��رص��ة ن���ادرة 
للقاء  والأدب����اء  والعلماء  للمفكرين 
الهموم  ف���ي  وال��ت��ف��اك��ر  وال���ت���ش���اور 
ال��ف��ك��ري��ة وال��ث��ق��اف��ي��ة الم��خ��ت��ل��ف��ة وقد 
عنوانه  ببحث  جمال  الدكتور  شارك 
والآثار(  ،الأس��ب��اب  )الإسلاموفوبيا 
وقد وجدت مشاركته استحسانًا من 
حدى  ال��ذي  الأم��ر  الحاضرين  جميع 
بهم إلى إرسال جواب شكر إلى الأخ 

مدير جامعة القرآن الكريم مثمنين هذه المشاركة ،وتجدر الإشارة إلى 
أن هذا المهرجان يتم تحت رعاية خادم الحرمين الشريفين الملك عبد 

الله بن عبد العزيز.

الجامعة تشارك في مهرجان الجنادرية

الإدارات  على  المتواصل  طوافه  إط��ار  في  	
نورين  إبراهيم  الدكتور  الأس��ت��اذ  التقى  بالجامعة 
إب��راه��ي��م م��دي��ر الج��ام��ع��ة وال��دك��ت��ور م��ع��اوي��ة أحمد 
سيد أحمد وكيل الجامعة بقاعة مركز بحوث القرآن 
الكريم والسنة النبوية العاملين بالجامعة فقد رحب 
الجامعة  هذه  في  العمل  إن  قائلًا  البروفيسور  بهم 
يعمل  كل من  أن يحملها  يعتبر رسالة سامية يجب 
ف��ي ه��ذا ال��ص��رح فهم م��ن خيرة ال��ن��اس وق���دوة لهم 
موضع  في  أنفسهم  يضعوا  لأن  العاملين  كل  داعيًا 
إذا  الخ��ل��ل  وإص�ل�اح  المسؤولية  واستشعار  الم��دي��ر 

استطاعوا أو دفعه لمن يستطيع التغيير أو التبليغ, 
كما استمع البروفيسور إبراهيم نورين إلى المظالم 
متمثلة  العاملين  لسان  على  جاءت  التي  والشكاوى 
دون  إضافية  لساعات  والعمل  الأج���ور  ضعف  ف��ي 
الدكتور  تعقيب  وج��اء  النقل  وسائل  ورداءة  مقابل 
معاوية أحمد سيد أحمد قائلًا : إن شريحة العاملين 
من أهم الشرائح فمن خلالهم يتم العمل أو يتوقف 
لذلك يقع عليهم العبء الكبير ووعد بتدريب العاملين 
في جميع التخصصات وصيانة وسائل النقل حسب 
كثير  وتثبيت  وتقنين الحوافز  الموجودة  الإمكانيات 

البدلات  ف��ي  النظر  وإع���ادة  الهامشية  الأع��م��ال  م��ن 
والأولوية في توظيف حملة الشهادة من العاملين من 
داخل الجامعة ودعا وكيل الجامعة في ختام حديث 
العاملين إلى كتابة طلب لهذه المظالم ورفعها للإدارة 
قد  الشكاوى  ه��ذه  أن  بالذكر  والج��دي��ر  فيها,  للنظر 
مدير الجامعة  قبل  من  والقبول  الاستحسان  وجدت 
هذه  إن  اللقاء  ه��ذا  ختام  في  قائلًا  بتنفيذها  ووع��د 
الجلسة قد حققت الغرض منها والمتمثل في التعرف  
عن قرب على كل ما يدور في أذهان العاملين ووعد 

بأن يرد لكل ذي حق حقه.

في إطــار جـولتــه التفقــديــة

الكريم  ال��ق��رآن  بجامعة  الأل��س��ن  م��درس��ة  أق��ام��ت 
بعنوان:  علمية  م��ح��اض��رة  الإس�الم��ي��ة  وال��ع��ل��وم 
الترجمة والتعريب والتفسير كيف ولماذا ؟ تحدث 
فيها الخبير الدولي أ.د. عبد الهادي تميم تم خلالها 
الشؤون  أم�ني  الشيخ  المنعم  عبد  الدكتور  تكريم 
العلمية وعميد مدرسة الألسن السابق الذي وضع 
للمدرسة ونحت اسمه بأحرف من  اللبنات الأولى 
نور على جدران مدرسة الألسن.وذلك في الأسبوع 

الأخير من شهر مايو بقاعة الشهداء بأم درمان 
)البقية ص3(

مدرسة الألسن تقيم 
محاضرة الترجمة والتعريب 

مدير الجامعة يلتقي العاملين ويعدهم بتقنين الحوافز وإعادة النظر في البدلاتوالتفسير كيف ولماذا ؟

د. جمال نور الدين إدريس

مقدمو الأوراق


